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企業名

電話

ＦＡＸ

取組種別 取組期間・時期

取組〔1〕

　　①通年

　　②随時

　　③年２回

取組〔2〕
　　①随時

　　②随時

取組〔3〕
　　①随時

　　②随時

取組〔4〕

　　①通年

　　②2017年度
　　　検討

取組の名称・概要(取組1と取組2から取組5までのうちから1つ以上の取組をご記入ください。)

◎家庭教育の大切さを従業員に啓発しよう。知ってもらおう！
　①啓発ポスターの掲示
    社内掲示板を利用して従業員への啓発を行います。
　②全体朝礼での啓発
　　支配人店長から従業員に対して家庭教育の大切さを
    啓発します。
　③育児休業者の「はとパパ・はとママセミナー」の開催
　　育児中のパパママに家庭教育の大切さを啓発します。

■会社のＰＲ文(40文字以内)

　　お客様や地域から愛され、社員が生きがいや働きがいを感じる会社を目指しています。

■会社のＨＰアドレス
　　　　　　　　　　　　　　　ｈｔｔｐ：//www.heiwado.jp

◎家族(大人)の働くうしろ姿を子どもたちに見せ、仕事に
 ついて語り合おう！
　①職場体験の受け入れ
　　生徒、学生の職場体験受け入れを積極的に行います。
　②職場見学の受け入れ
　　小学生の職場見学受け入れを積極的に行います。

◎子どもたちの体験活動を支援しよう！
　①５ＡＤＡＹ食育体験ツアー
　　野菜摂取の必要性やバランスよく食べることの大切さを
　　啓発します。
　②産地収穫・農業体験ツアー
　　生産者との交流から食の大切さを啓発します。

◎学校へ行くことを呼びかけよう！
　①アニバーサリー休暇の取得促進
　　入学式や卒業式などの記念日に休暇取得を促進します。
　②半日有給休暇制度の創設
　　参観日や運動会などに参加しやすい環境を整備します。

従業員数
総数　３，３６７人

(2016年11月現在)

女性　　９４８人　
所在地

〒　５２２ー８５１１

　滋賀県彦根市西今町１番地
男性  2,419人　

　　株式会社　平和堂

代表者
職・氏名

代表取締役社長
夏原　平和

業務内容 　　総合小売業

担当者
職・氏名

教育人事部　人材育成課
課長　小椋 秀男

連絡先
０７４９－４１－２１３５

０７４９－２３－４７４７


