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（様式１）（第１８条関係）
年　　月　　日
彦　根　市　長　　あて
（申請者）
所在地
団体名
代表者名　　　　　　　　　　　
彦根市都市公園指定管理者指定申請書
　彦根市都市公園の指定管理者の指定を受けたいので、彦根市公園条例第１８条第１項の規定により、下記のとおり申請します。
記

１　公園の名称

２　団体概要書および応募資格を有していることを証明する書類
３　管理業務の事業計画書
４　管理業務に係る収支計画書
５　団体の経営（運営）状況を説明する書類
６　その他市長が必要と認める書類
（様式１－２）
令和　　年　　月　　日
　彦　根　市　長　　あて

                                      （申請者）
所在地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　団体名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名　　　　　　　　　　　　　　
彦根市都市公園指定管理者指定申請辞退届
　彦根市公園条例第１８条第１項の規定に基づき、彦根市都市公園の指定管理者の指定を受けるため　　　　年　　月　　日付けで申請しましたが、以下の理由により辞退したいので届け出ます。
記
  申請辞退理由：
（様式１－３）
共同体構成員届
                                               　　　　　　　　　年　　月　　日
  彦　根　市　長　　あて　　
　　　　　　　　　　　　
                               共同体の名称   　           　　　　
                                   構成員（代表者）住　所
                                      　           名　称
                                       　　  　　　代表者名　　　　　　　　　
                                   構成員          住　所
                                                   名　称
                                              　　　代表者名　　　　　　　　　
　このたび、彦根市都市公園の指定管理者の指定を受けるため、共同体を結成しましたので届け出ます。
（様式１－４）
彦根市都市公園の管理運営業務に関する共同体協定書
第１条
（目的）
第２条
（名称）
第３条
（所在地）
第４条
（成立の時期及び解散の時期）
第５条
（構成員の所在地及び名称）
第６条
（代表者の名称）
第７条
（代表者の権限）
第８条
（構成員の責任）
第９条
（権利義務の制限）
第10条
（構成員の脱退に対する措置）
第11条
（構成員の破産又は解散に対する措置）
第12条
（協定書に定めのない事項）
　　年　　月　　日
                            構成員（代表者）　 住　所
                                            　 名　称
                                            　 代表者名 　            　　　　㊞
                            構成員             住　所
                                               名　称
                                               代表者名             　　　　㊞
※上記各条項を参考に共同体の協定書を作成し、原本認証をして提出してください。
（様式１－５）
共同体委任状

年　　月　　日

　彦　根　市　長　　あて
                               共同体の名称   　           　　　　
                                  構成員（代表者） 住　所
                                                   名　称
                                                   代表者名　　　　　　　　　㊞
                                  構成員           住　所
                                                   名　称
                                                   代表者名          　　　　㊞
　私は、下記の共同体代表者を代理人と定め、当共同体が存続する間、次の権限を委任します。
　受任者
        共同体の代表者　住　所   
  　　　　　　　  名　称   
                  　　　代表者名
委任事項
１　彦根市都市公園の指定管理者申請関係書類の作成及び提出
２　彦根市都市公園の管理運営業務についての協定書の締結
３　彦根市都市公園の管理運営業務についての指定管理料の請求および受領

４　（その他必要な事項を記載する。）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
受任者印

（様式２）
団　体　概　要　書
	団体の名称
	

	法人格
	

	代表者名
	

	所在地
	

	設立年月日
	

	資本金
	

	年間売上額
	

	従業員数
	

	業務内容
	

	団体の特色
	


※団体の概要がわかるパンフレット等も添付してください。
（様式２　継続用紙）
主要業務実績一覧

	業　　務　　名
	業　務　内　容
	備　考

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


※過去３箇年程度の主要な業務について記入してください。

※今回募集対象となっている施設と類似している施設に係る管理業務または公共事業に関する業務実績がある場合は、これを優先して記入してください。

※業務内容欄には、業務の概要、受注額、発注者等について可能な限り詳細に記入してください。
指定管理者としての指定状況一覧

	地方公共
団体名
	施設の名称
	指　定　期　間
	備　考

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


※本市の他の施設や他の地方公共団体の施設の指定管理者としての指定状況について記入してください。

※指定期間が終了しているものについては、備考欄に●印を記入してください。指定取消をされたものは取消日を付記してください。また、指定の停止をされたことがあるものは、停止期間を備考欄に明示してください。

指定管理者としての申請状況一覧

	地方公共
団体名
	施設の名称
	予定される

指定期間
	申請日

（予定）
	説　明

	
	
	
	
	申請予定・審査中・選定・　　不選定・選定辞退・不指定

	
	
	
	
	申請予定・審査中・選定・　　不選定・選定辞退・不指定

	
	
	
	
	申請予定・審査中・選定・　　不選定・選定辞退・不指定


※本市の他の施設や他の地方公共団体の施設の指定管理者としての申請状況について記入してください。

※説明欄は、記入時点における状況について該当するものに○をしてください。

（様式３）
年　　月　　日

　彦　根　市　長　　あて

申請者　
所在地

団体名

代表者名　　　　　　　　㊞

彦根市都市公園の指定管理者に係る指定申請に関する申立書（誓約書）

　彦根市の公の施設である彦根市都市公園の指定管理者として申請するに当たり、申立人（申請者）は、下記の項目のいずれにも該当しないことを誓約します。

　なお、申請後において、該当することが判明したとき、および該当する事態になったときは速やかに貴職宛申し出るとともに、指定管理者の不選定や指定取消等の処分を受けることがあっても、何ら異議を申し立てないことを誓約します。
記

１　法律行為を行う能力を有しない者

２　破産者で復権を得ない者

３　地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４第２項（同項を準用する場合を含む。例：同令第１６７条の１１第１項）の規定により本市における一般競争入札等（指名競争入札は、準用規定により当然含まれる。）の参加を制限されている者

４　本市が行う建設工事等の請負または物品の購入もしくは製造の請負の指名競争入札について指名停止措置を受けている者

５　地方自治法（昭和２２年法律第６７号)第２４４条の２第１１項の規定による指定の取消しを受けたことがある者（本市の取消しに限定しない。）
６　彦根市および彦根市以外において、辞退により指定管理者（候補者）として不選定もしくは不指定となったことがある者で、その辞退の日から５年を経過しない者

７　会社更生法（平成１４年法律第１５４号）、民事再生法（平成１１年法律第２２５号）等の規定により更生または再生の手続をしている者

８　暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第２号に規定する暴力団または同条第６号に規定する暴力団員
９　暴力団、暴力団員、暴力団員の親族（事実上の婚姻関係にある者を含む。）もしくは暴力団員と密接な関係を有する者が、役員や職員であり、または出資もしくは融資を行うなど、これらの者が事業活動に相当程度の影響力を有している団体

10　暴力団、暴力団員または暴力団員の親族（事実上の婚姻関係にある者を含む。）に対して、名目のいかんを問わず、金銭、物品その他の財産上の利益供与を行っている団体

11　政治団体（政治資金規正法（昭和２３年法律第１９４号）第３条第１項に規定する政治団体およびこれに類する団体）

12　宗教団体（宗教法人法（昭和２６年法律第１２６号）第２条に規定する宗教団体およびこれに類する団体）

13　本市における指定管理者の指定において、その公正な手続を妨げる者または公正な価格の成立を害し、もしくは不正の利益を得るために連合する者

14　国税および地方税を滞納している者
（様式４）
年　　月　　日

　彦　根　市　長　　あて

申請者　
所在地

団体名

代表者名　　　　　　　　㊞

彦根市都市公園の指定管理者に係る指定申請に関する同意書

　申請者は、彦根市の公の施設である彦根市都市公園の指定管理者として申請するに当たり、貴職が関係機関および関係団体等に対して、申請者の下記項目に係る該当・非該当を確認・照会することについて異議なく同意します。

　なお、申請後において、貴職が必要に応じて、申請者の下記項目に係る該当・非該当を確認・照会することについても、併せて異議なく同意します。

記

１　法律行為を行う能力を有しない者

２　破産者で復権を得ない者

３　地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４第２項（同項を準用する場合を含む。例：同令第１６７条の１１第１項）の規定により本市における一般競争入札等（指名競争入札は、準用規定により当然含まれる。）の参加を制限されている者

４　本市が行う建設工事等の請負または物品の購入もしくは製造の請負の指名競争入札について指名停止措置を受けている者

５　地方自治法（昭和２２年法律第６７号)第２４４条の２第１１項の規定による指定の取消しを受けたことがある者（本市の取消しに限定しない。）
６　彦根市および彦根市以外において、辞退により指定管理者（候補者）として不選定もしくは不指定となったことがある者で、その辞退の日から５年を経過しない者

７　会社更生法（平成１４年法律第１５４号）、民事再生法（平成１１年法律第２２５号）等の規定により更生または再生の手続をしている者

８　暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第２号に規定する暴力団または同条第６号に規定する暴力団員
９　暴力団、暴力団員、暴力団員の親族（事実上の婚姻関係にある者を含む。）もしくは暴力団員と密接な関係を有する者が、役員や職員であり、または出資もしくは融資を行うなど、これらの者が事業活動に相当程度の影響力を有している団体

10　暴力団、暴力団員または暴力団員の親族（事実上の婚姻関係にある者を含む。）に対して、名目のいかんを問わず、金銭、物品その他の財産上の利益供与を行っている団体

11　政治団体（政治資金規正法（昭和２３年法律第１９４号）第３条第１項に規定する政治団体およびこれに類する団体）

12　宗教団体（宗教法人法（昭和２６年法律第１２６号）第２条に規定する宗教団体およびこれに類する団体）

13　本市における指定管理者の指定において、その公正な手続を妨げる者または公正な価格の成立を害し、もしくは不正の利益を得るために連合する者

14　国税および地方税を滞納している者
（様式５）

事　業　計　画　書　　　　
	施設名
	彦根市都市公園

	団体の名称
	

	団体の代表者名
	

	団体の所在地
	〒　　-



	役員数
	

	従業員（職員）数
	

	設立年月日
	

	主な事業
	別添の団体概要書および主要業務実績一覧のとおり

	経営状況について
	別添の収支（損益）計算書、貸借対照表、財産目録、収支予算書のとおり

	団体の経営計画等について

	経営における理念・　経営方針について
	

	当該施設の管理運営を希望する理由について
	

	当該施設の運営計画

	施設の管理運営に係る方針
	

	指定期間内の年度ごとの業務計画
	

	人員体制
	

	業務の具体的な実施　要領
	別添継続用紙の「事業計画書　業務の具体的な実施要領に

おける各項目の趣旨」のとおり



自主事業計画

	事業名
	目的・内容・利用者負担・実施回数等

	
	

	
	


※　各欄とも適宜行挿入のうえ記載してください。

※　各項目とも別添の付表を用いるか、任意の別紙を用いて詳細を記載していただいても結構です。
この場合、該当欄には「別添の○○のとおり」と記載してください。

（様式５　継続用紙）

施設名　彦根市都市公園
事業計画書　業務の具体的な実施要領における各項目の趣旨
	実施体制

（詳細は様式５付表３）
	

	利用者ニーズと誘客

（詳細は様式５付表４）
	

	地域の関連団体との連携
（詳細は様式５付表５）
	

	施設および植栽に関する管理業務務
（詳細は様式５付表６）
	

	災害時、緊急時の対応
（詳細は様式５付表７）
	

	環境保護・保全計画
（詳細は様式５付表８）
	

	野球場、テニスコート等の受付業務

（詳細は様式５付表９）
	

	　自主事業計画
　（詳細は様式５付表１０）
	


（様式５　付表１）
施設名　彦根市都市公園
「管理運営方針」
	　当該施設を管理運営するうえで、その特色を生かし、その魅力を高め、利用者の満足度向上に向けた質の高いサービスを提供するとともに、安定した運営を継続するために、貴団体のどのようなノウハウを活用し事業展開を図るか、その方針及び計画について、抱負も含めて具体的に記入してください。
また、どのようにして効率的な管理運営を行うか記入してください。

	


（様式５　付表２）
施設名　彦根市都市公園
「指定期間内の年度ごとの業務計画」

	年　　度
	業　務　計　画　の　説　明

	令和　　年度
	

	令和　　年度
	

	令和　　年度
	

	令和　　年度
	


※この様式は、概要の記入で可。

（様式５　付表３）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（実施体制）」　　　　　　　　　　　　　　　　
	　業務を遂行するための具体的な実施体制について、内部の体制、協力団体の構成、職員の技術や能力育成をどのように行うか等について計画を記入してください。また、公園の管理事務所にどのような能力（資格等）や雇用形態の職員を配置して業務を遂行するか、「人員配置計画」（様式５　付表３－２）および「協力法人等一覧」（様式５　付表３－３）を作成するとともに、具体的かつ現実的な計画を記入してください。
（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表３－２）
「人員配置計画書」 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園　                                        　　　　　　                                　  　　　　　　
	役　　職
	担当業務内容
	能力、資格、実務経験年数など
	雇　用　形　態
	職員の
年齢層
	１週間の
勤務時間
	備　　考

	
	
	
	正規
	ﾊﾟｰﾄ
	委託
	その他（具体的に記入）
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	※管理運営業務仕様書を確認し必要な職員を記入してください。
※配置する職員全てについて記入してください。
※役職については、公園を管理運営するうえで必要と思われる役職を記入してください。ただし、総括責任者、所長、運営業務責任者、施設管理業務責任者については必ず記入してください。（総括責任者と所長は兼務可）
※能力、資格、実務経験年数等は実際に配置する予定職員を想定のうえ記入してください。
※職員の雇用形態は、実際に勤務する職員を想定して該当する欄に○印を記入してください。
　正規職員とは、週４０時間程度勤務し貴団体が複数年にわたり雇用する職員とします。パートは、非常勤で臨時に契約する職員とします。
※職員の年齢層は、２０代、３０代等目安で結構ですので記入してください。
※公園管理事務所に常勤する職員を除き、貴団体の本部（社）などで公園の管理に係わる人員を置く場合は、備考欄にその旨記入し、週間勤務時間に施設管理運営業務に係わる時間を記入してください。
※本表とは別に管理運営に係る勤務ローテーション表（標準１ヶ月：Ａ４版、様式任意）の案を作成し提出してください。



人員配置計画書【記入例】              
	役　　職
	担当業務内容
	能力、資格、実務経験年数など
	雇　用　形　態
	職員の
年齢層
	一週間の
勤務時間
	備　　考

	
	
	
	正規
	ﾊﾟｰﾄ
	委託
	その他（具体的に記入）
	
	
	

	総括責任者兼所長
	施設のマネージメント全般
	
	○
	
	
	
	４０代
	４０ｈ
	

	運営業務責任者
	経理全般、庶務事務
	経理事務士３級、簿記資格
	○
	
	
	
	３０代
	４０ｈ
	

	スタッフ①
	経理担当
	情報処理活用能力検定準２級
	
	
	
	
	２０代
	４０ｈ
	

	営業担当
	誘客営業等
	営業経験者
	○
	
	
	
	４０代
	４０ｈ
	

	スタッフ①
	窓口業務
	
	
	○
	
	
	２０代
	４０ｈ
	

	企画担当
	催事計画
	イベント業務管理者
	○
	
	
	
	３０代
	４０ｈ
	

	スタッフ①
	催事担当
	
	○
	
	
	
	２０代
	４０ｈ
	

	施設管理業務責任者
	施設管理
	建築設備士
	○
	
	
	
	４０代
	２０ｈ
	 本社兼務

	スタッフ①
	
	
	○
	
	
	
	３０代
	４０ｈ
	

	植物管理業務責任者
	植栽維持管理
	造園施工管理技士
	
	
	
	
	４０代
	２０ｈ
	 本社兼務

	スタッフ①
	
	
	
	
	
	
	３０代
	４０ｈ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


※管理運営業務仕様書を確認し必要な職員を記入してください。
※配置する職員全てについて記入してください。
※役職については、公園を管理運営するうえで必要と思われる役職を記入してください。ただし、総括責任者、所長、運営業務責任者、施設管理業務責任者については必ず記入してください。（総括責任者と所長は兼務可）
※能力、資格、実務経験年数等は実際に配置する予定職員を想定のうえ記入してください。
※職員の雇用形態は、実際に勤務する職員を想定して該当する欄に○印を記入してください。
　正規職員とは、週４０時間程度勤務し貴団体が複数年にわたり雇用する職員とします。パートは、非常勤で臨時に契約する職員とします。
※職員の年齢層は、２０代、３０代等目安で結構ですので記入してください。
※公園管理事務所に常勤する職員を除き、貴団体の本部（社）などで公園の管理に係わる人員を置く場合は、備考欄にその旨記入し、週間勤務時間に施設管理運営業務に係わる時間を記入してください。
※本表とは別に管理運営に係る勤務ローテーション表（標準１ヶ月：Ａ４版、様式任意）の案を作成し提出してください。
（様式５　付表３－３）　　　　　　　　　　　　　　　　
施設名　彦根市都市公園
　「協力法人等一覧」（協力団体がある場合に記入）　
	法人等名
	代表者名
	所在地
	協力を受ける
内　　　　容
	備　考

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


※備考欄には、現時点で想定される貴団体と協力団体との契約金額（単位：万円）を記入してください。
（様式５　付表４）

施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（公園利用者ニーズと誘客）」

	　どのようにして公園利用者ニーズの把握と分析を行い、管理運営に反映するか、また、新規来園者の誘客、リピーターの増加に向けたＰＲ方法、自主事業との関連（事業計画書および付表１０と整合していること。）、苦情の対応処理方法について、具体的かつ現実的に記入してください。（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表５）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（地域の関連団体との連携）」
	　貴団体が地域の関連団体（地元自治体、ボランティア団体等）と連携して公園を管理運営する場面を想定するときの方針および計画について具体的に記入するとともに、どのような資質の担当者を配置する予定か記入してください。
（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表６）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（施設および植栽に関する管理業務）」
	　公園内の施設の日常的、定期的な安全管理、美化対策、植栽管理、設備保守点検、施設の修繕等について、基本的な考え方および重視するポイントを、指定管理者として目指す公園の将来像とともに、各業務ごとに具体的な方法、内容、頻度等について記入するとともに、年間の作業計画表（様式任意）を作成してください。

（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表７）

施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（災害時、緊急時の対応）」
	　災害時、緊急時の対応体制および職員等の教育について、その考え方を記入してください。

（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表８）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（環境保護・保全計画）」
	　公園において、自然環境の保全を図りつつ、適切な公園利用を図って行くために、どのような点に留意するべきか、指定管理者として公園の将来の自然環境をどのように考えているかとともに具体的に記入してください。

（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表９）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（有料公園施設等の受付業務）」
	　毎月１回、月はじめに調整会を開催しています。利用者に対しての利便性や公平性を保つために留意する点、あるいは改正する点があれば具体的に記入してください。

（管理運営業務仕様書との整合に留意して下さい。）

	


（様式５　付表１０）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　施設名　彦根市都市公園
「業務の具体的な実施要領（自主事業計画）」
	　公園における（指定期間中の）自主事業計画を年度別に具体的に記入してください。（事業計画書の自主事業計画欄と整合していること。）
　こりほか、適切な施設利用を図っていくために、どのような点に留意するべきか、指定管理者として公園の将来をどのように考えているかを具体的に記入してください。

	


（様式６）
収　支　計　画　書

施設名　　彦根市都市公園
令和　　　　年度分　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）

	区　分
	項　目
	金額、積算根拠等

	収入
	自主事業収入
　○○事業
	

	
	利用料金収入
	

	
	市指定管理料収入
	

	
	収入合計（ａ）
	

	支出
	管理費

	人件費
法定福利費
	

	
	
	事務消耗品費
	

	
	
	備品消耗品費
	

	
	
	保険料
	

	
	
	租税公課
	

	
	
	通信運搬費
	

	
	
	燃料費
	

	
	
	厚生費
	

	
	
	光熱水費

　電気

　上水

　下水
	

	
	
	修繕費　
	

	
	
	手数料
	

	
	
	雑費
	

	
	
	設備保守点検費
　電気設備

　汚水処理設備

　遊具

　警備
	　

	
	
	植栽管理費
	

	
	運営費
	人件費
	

	
	
	自主事業費
	

	
	支出合計（ｂ）
	

	収支差（ａ）－（ｂ）
	


※この表は、単年度の収支計画を記載してください。

※指定期間中全体については、この表を年度別に複数枚作成し、付表１を別途添付してください。

※印刷製本費、会議費、旅費等を適宜記載してください。
（様式６　付表１）
「収支計画書」  　　　　　施設名　彦根市都市公園                  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）
	区　　分
	平成　　年度
	平成　　年度
	平成　　年度
	平成　　年度
	合　計

	収　　　入
	自主事業収入
	
	
	
	
	

	
	利用料金収入
	
	
	
	
	

	
	市指定管理料収入
	
	
	
	
	

	
	収入合計(ａ)
	
	
	
	
	

	支　　　出
	管理費

	人件費
	
	
	
	
	

	
	
	事務消耗品費
	
	
	
	
	

	
	
	清掃消耗品費
	
	
	
	
	

	
	
	保険料
	
	
	
	
	

	
	
	租税公課
	
	
	
	
	

	
	
	通信運搬費
	
	
	
	
	

	
	
	燃料費
	
	
	
	
	

	
	
	厚生費
	
	
	
	
	

	
	
	光熱水費
	
	
	
	
	

	
	
	修繕料
	
	
	
	
	

	
	
	手数料
	
	
	
	
	

	
	
	雑費
	
	
	
	
	

	
	
	設備保守点検費
	
	
	
	
	

	
	
	植栽管理費
	
	
	
	
	

	
	運営費
	人件費
	
	
	
	
	

	
	
	自主事業費
	
	
	
	
	

	
	支出合計（ｂ）
	
	
	
	
	

	収支差（ａ）－（ｂ）
	
	
	
	
	


（様式７）
年　　月　　日

　彦　根　市　長　　あて

申立人（申請者）
所在地

団体名

代表者名　　　　　　　　㊞

彦根市都市公園の指定管理者に係る指定申請に関する申立書

　彦根市の公の施設である彦根市都市公園の指定管理者として申請するに当たり、申立人（申請者）は、　　　年　　月　　日に団体としての設立をしたものであり、下記の書類を保有していないので申し立てます。

記

１　申請日の属する年度の前３事業年度の収支（損益）計算書またはこれらに相当する書類
２　申請日の属する年度の前３事業年度の貸借対照表またはこれらに相当する書類

（様式８）
　　年　　月　　日

彦根市長あて
（申請者）
住所
団体名
代表者名
彦根市都市公園指定管理者募集に係る現地説明会の参加について

　このことについて、下記の担当者が出席します。
記

参加者名（役職）：
　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　）

　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　）

連絡先　ＴＥＬ：
　　　　ＦＡＸ：
　　　　E-MAIL：
（様式９）
年　　月　　日
　彦根市都市政策部
　都市計画課　　　　　　　行
　（toshikeikaku@ma.city.hikone.shiga.jp）
所　在　地　　　　　　　　　　　　　
団　体　名　　　　　　　　　　　　　
担当者氏名　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所属・職名　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ　　　　　　　　　　　　　　
彦根市都市公園指定管理者の募集に関し、下記のとおり質問します。
記

	質問項目
	質　問　内　容

	
	


・質問は簡潔に記入してください。

・質問項目が複数ある場合は、番号を付けてください。

・質問書の受付は、令和７年８月１日（金）午後４時４５分（必着）までです。
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