
 （お願い） 裏面の記入方法および注意事項をご確認の上、ご記入をお願いします。

〒 -

- -
- -

人

人

／ （ ）

≪別送先≫　上記にご記入いただいた情報とは異なる所在地またはメールアドレスへ送付、または連絡のやり

　　　　　　取りを希望される場合は、以下の項目にご記入をお願いします。

〒 -

- -
- -

令和8年度(2026年度) 事業所内公正採用選考・人権啓発担当者等設置届

氏名
ふりがな

所属 役職名

彦根市

事業所（企業）名

FAX番号

メールアドレス

電話番号

所在地

代表者（事業所の長）

上記のうち非正規雇用の者の数

業種

採用権限の有無
（どちらかに☑）

所属

役職名

役職名

昨年度から継続新任（どちらかに☑）

従業員数

←右詰めでご記入ください。

氏名
ふりがな

無有 ／

全従業員数（事業所単位）

役職名

彦根市からの通知の受け取り方法（どちらかに☑）

メール希望(上記または別送先に記載のメールアドレスへの送信を希望)

郵送希望(上記または別送先に記載の所在地への送付を希望)

事業所内公正採用選考・
人権啓発担当者補佐

事業所内公正採用選考・
人権啓発担当者

所属

年目

氏名
ふりがな

氏名
ふりがな

所属 役職名 氏名
ふりがな

あり
なし

(※変更ありの場合は、変更箇所のみ記載で結構です。)●前年度から変更…

電話番号

FAX番号

所在地

メールアドレス

←右詰めでご記入ください。

宛名



本届は、企業内人権啓発に向けた取組継続の意思確認を行うため、毎年度当初にご提出をお願いしています。

提出いただいた書類は、事業所内公正採用選考・人権啓発の目的以外で使用することはありません。

・ 「事業所(企業)名」は法人名称を含め支店名までの正式名称をご記入ください。

・ 「所在地」、「電話番号」、「FAX番号」、「メールアドレス」は、正確にご記入ください。

※ 「メールアドレス」は１事業所につき、１つでお願いします。

※ 本市からのメール送信は、ファイル送受信システムにて一括送信させていただきますので、宛名は「事

業所内公正採用選考・人権啓発担当者」となります。代表または所属のメールアドレスへの送信を希望

される場合は、確実に担当者が確認できるように対応をお願いします。

・ 「代表者(事業所の長)」、「従業員数」および「採用権限の有無」は、いずれも事業所単位のものにつ

いてご記入、チェック(☑)を入れてください。

・ 「業種」について内容が多岐にわたる場合は、主な業種を一種ご記入ください。

※ 「事業所内公正採用選考・人権啓発担当者」は、原則として人事、労務に関する事項について、相当

の権限を有する方の中から選任してください。

・ 事業所内公正採用選考・人権啓発担当者については、「新任」または「昨年度から継続」のいずれかに

チェック(☑)を入れてください。また、「継続」を選択された場合、経験年数についてご記入ください。

※ 「新任」か「継続」は、本制度担当者としての経歴についてご回答ください。

※ 「事業所内公正採用選考・人権啓発担当者補佐」については、可能であれば２名の選任をお願いします。

年度途中に連絡先や人権啓発担当者等の変更がございましたら、その都度当課までご連絡ください。

≪ 提出期限 ≫

令和8年(2026年)4月30日(木) 17時

≪ 記入方法・注意事項 ≫

提出先・問合せ先

彦根市 企画振興部 人権政策課（担当：髙木・米田）

TEL：0749-30-6115 FAX：0749-24-8577

E-mail：jinken@ma.city.hikone.shiga.jp



 （お願い） 裏面の記入方法および注意事項をご確認の上、ご記入をお願いします。

〒 5 2 2 - × × □ □

0 7 4 9 - △ △ - □ □ □ □

0 7 4 9 - △ △ - 〇 〇 〇 〇

5 0 0 人

1 0 0 人

□ ／ ☑ （ 6 ）

☑

□

≪別送先≫　上記にご記入いただいた情報とは異なる所在地またはメールアドレスへ送付、または連絡のやり

　　　　　　取りを希望される場合は、以下の項目にご記入をお願いします。

〒 -

- -
- -

令和8年度(2026年度) 事業所内公正採用選考・人権啓発担当者等設置届

事業所（企業）名 株式会社○○商事　彦根支店

所在地
彦根市 ××町〇丁目□□-△△

●前年度から変更… あり (※変更ありの場合は、変更箇所のみ記載で結構です。)

なし

電話番号
←右詰めでご記入ください。

FAX番号

Eメールアドレス ○○○@△△.ne.jp

彦根　太郎

従業員数

全従業員数（事業所単位）
業種 繊維業

上記のうち非正規雇用の者の数 採用権限の有無
（どちらかに☑）

☑ 有 ／

代表者（事業所の長）

役職名 氏名
ふりがな

支店長
ひこね　たろう

□ 無

事業所内公正採用選考・
人権啓発担当者

所属 役職名 氏名
ふりがな

総務・人事部 部長
しょうぶ　はなこ

菖蒲　花子

（どちらかに☑） 新任 昨年度から継続 年目

事業所内公正採用選考・
人権啓発担当者補佐

所属 役職名 氏名
ふりがな

人事課 課長

総務課 一般
いい　くみこ

井伊　久美子

おうみ　だいすけ

近江　大介

所属 役職名 氏名
ふりがな

彦根市からの通知の受け取り方法（どちらかに☑）

メール希望(上記に記載のメールアドレスへの送信を希望)

郵送希望(上記に記載の所在地への送付を希望)

所在地

課長
おうみ　だいすけ

近江　大介

電話番号
←右詰めでご記入ください。

FAX番号

Eメールアドレス □□□@△△.ne.jp

宛名

所属 役職名 氏名
ふりがな

人事課

上記の情報と異なる住所またはEメー
ルアドレスへの送付を希望される場合

のみ記入してください。

例：人権啓発担当者ではなく同補佐が

書類等の処理を行うため、補佐に送付

を希望する場合。


